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 การขับเคลื่อนการต่อต้านการทุจริตและธรรมาภิบาลกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานรัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) 

 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 – 
2564) 

 ผลประโยชน์ทับซ้อน และแนวทางการรับแจ้งเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 
 การด าเนินงานด้านสิทธิมนุษยชนในส่วนราชการ 

  



การขับเคลื่อนการต่อต้านการทุจริตและธรรมาภิบาล 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
การด าเนินการ 

  
  จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ ง แ วดล้ อมตามกฎกระทรวงแบ่ งส่ วนราชการ  ส านั ก ง านปลั ดกระทรว ง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2556 ให้เพิ่มความต่อไปนี้   
เป็น ข้อ6/1 พ.ศ. 2554  ให้มีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต เพื่อท าหน้าท่ีหลักในการบูรณาการ
และขับเคลื่อนแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม 
ในกระทรวง รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง 
     

โดยมีอ านาจหน้าที ่
 

  (1) เสนอแนะแก่ปลัดกระทรวงเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบของส่วนราชการในสังกัด รวมท้ังจัดท าแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติเสนอต่อปลัดกระทรวง 
  (2) ประสานงาน เร่งรัด และก ากับให้ส่วนราชการในสังกัดด าเนินการ 
ตามแผนปฏิบัติการ 
  (3) รับข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้อง 
  (4) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
  (5) ประสานงาน เร่งรัด และติดตาม เกี่ยวกับการด าเนินการตาม (3) และ (4) 
  (6) ติดตาม ประเมินผล ท ารายงานเสนอต่อปลัดกระทรวง และหน่วยงาน 
ท่ีเกี่ยวข้อง 
  (7) ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น 
ท่ีเกี่ยวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย 

  



 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานรัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
 
 

ประกอบด้วย 5 ดัชน ี
 

  1. ความโปร่งใส (Transparency) ประเมินจากความคิดเห็นของผู้รับบริการ 
หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามประสบการณ์ในการรับบริการจากหน่วยงานภาครัฐและจากข้อมูล
เอกสาร/หลักฐานเชิงประจักษ์บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
  2. ความพร้อมรับผิด (Accountability) ประเมินจากความคิดเห็น 
ของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามประสบการณ์ในการรับบริการจากหน่วงานภาครัฐ 
  3. คุณธรรมการให้บริการของหน่วยงาน (Integrity in Service Delivery) 
ประเมินจากการรับรู้ของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีมีต่อการให้บริการของหน่วยงาน
ภาครัฐ 
  4. วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร (Integrity Culture) ประเมินจากความคิดเหน็
ของเจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงานภาครัฐ และจากข้อมูลเอกสาร/หลักฐานเชิงประจักษ์ 
บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
  5. คุณธรรมการท างานในหน่วยงาน (Work Integrity) ประเมินจากความคิดเห็น
ของเจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงานภาครัฐท่ีมีต่อการด าเนินงานของหน่วยงาน 
 

การด าเนินงานด้านสิทธิมนุษยชนในส่วนราชการ 
 

  ด าเนินการส่งเสริมด้านสิทธิมนุษยชน และเสนอแก้ไขข้อร้องเรียนด้านสิทธิมนุษยชน
ในส่วนราชการ 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
 
 

ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร ์
 

  1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมท่ีไม่ต้องทนต่อการทุจริต 
  2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
  3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 สกัดกัน้การทุจริตเชิงนโยบาย 
  4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
  5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 
  6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนี การรับรู้การทุจริต (Corruption 
Perception Index : CPI) ของประเทศไทย 
 

ผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict Of Interests) 
 
 

  ผลประโยชน์ทับซ้อน หรือความขัดแย้งกัน ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน  
และผลประโยชน์ส่วนรวม (Conflict Of Interests : COI) เป็นประเด็นปัญหาภาครัฐ 
ในปัจจุบัน ท่ีเป็นบ่อเกิดของปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ในระดับท่ีรุนแรงขึ้ นและ 
ยังสะท้อนปัญหาการขาดหลักธรรมาภิบาล และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ 
 
มูลเหตุปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อน เกิดจากการพัฒนาการทางการทุจริตที่เปลี่ยนไปจากเดิม
โดยมีการทุจริตท่ีซับซ้อนมากขึ้น 

 
 
 
 



ช่องทางการร้องเรียนเรื่องการทุจริต 
 

(1) ผู้บังคับบัญชาหน่วยงานของผู้ถูกร้องเรียนโดยตรง 
(2) ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ชั้น 14 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(3) กล่องรับเรื่องร้องเรียน บริเวณหน้าลิฟต์ ชั้น 14, ชั้น G และชั้น 4 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
(4) จดหมายหรือเอกสารร้องเรียน ส่งถึง หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ชั้น 14 
อาคารกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม / ตู้ ปณ.14 ปณศ.สามเสนใน เขตพญาไท 
กรุงเทพฯ 10400 
(5) ติดต่อด้วยตนเอง ท่ี ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ชั้น 14 อาคารกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
(6) ทางระบบอินเตอร์เน็ตส านักงานรัฐมนตรี http://anticor.mnre.go.th 
(7) ทางระบบอินเตอร์เน็ตส านักงานรัฐมนตรี http://om.mnre.go.th 
(8) ทาง e-mail : st.berich@gmail.com 
(9) โทรศัพท์และโทรสาร 0 2278 8500 ต่อ 8859 Fax : 0 2265 6281 
(10) ศูนย์ด ารงธรรม/ส านักงานปลัดนายกรัฐมนตรี 
 

การด าเนินการเรื่องร้องเรียน 
 

  เมื่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ได้รับเรื่องร้องเรียนแล้ว ด าเนินการเสนอผู้บริหาร เพื่อโปรดพิจารณาสั่งการ และ
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงประสานหน่วยงาน 
ท่ีเกี่ยวข้องตรวจสอบ และแก้ไขปัญหาการทุจริตต่อไป 
 

ติดต่อประสานงาน 
 

1. นายศักดิ์สิทธิ์ เตี๋ยวงษ์สุวรรณ์ เลขานุการศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต โทร 0 2278 
8500 ต่อ 8859 มือถือ 08 1383 7191 
2. เจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต โทร 0 2265 6312 



ตัวอย่าง แบบหนงัสือร้องเรยีน/กล่าวหาการทจุริตในหน่วยงานกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม
เขียนที่      

วันที่  เดอืน    พ.ศ.    

เรื่อง         

เรียน ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ข้าพเจ้า       อายุ  ปี เชื้อชาติ   
สัญชาติ   ศาสนา   อาชีพ   ต าแหน่ง     
สถานที่ท างาน      เลขที่    หมู่ที่   
ซอย    ถนน    ต าบล/แขวง     
อ าเภอ/เขต    จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    
โทรศัพท์   โทรสาร    อีเมล      
ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่   หมู่ที่  หมู่บ้าน       
ซอย    ถนน    ต าบล/แขวง     
อ าเภอ/เขต    จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    
โทรศพัท์   โทรสาร    โทรศัพท์มือถือ     
 ขอร้องเรียน/กล่าวหา (ชื่อ-สกุล)          
ต าแหน่ง      สังกัด/กลุ่มงาน       
ส านัก/กอง     กรม        
กระทรวง     อ่ืน ๆ         
โทรศัพท์   โทรสาร    อีเมล      
 โดยมีพฤติการณ์แห่งการกระท า รวมทั้งเวลา และสถานที่เกิดเหตุ ดังนี้ 
              
              
 พยานหลักฐานที่ประกอบการร้องเรียน/กล่าวหา        
 จึงขอให้ ศปท.ทส.ด าเนินการ (เช่น ให้ระบุว่า ขอให้ตรวจสอบข้อเท็จจริงและด าเนินการตามกฎหมายต่อไป) 
ขอให้ด าเนินการแก้ไขปัญหา           
              

 

     ลงชื่อ     ผู้ร้องเรียน/กล่าวหา 
          (     ) 


